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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Приемная комиссия ГБПОУ НСО «Новосибирский
электромеханический колледж» (далее -  колледж) образуется. РСОРГйПйЗУСТСЯ. 
ликвидируется приказом руководителя образовательной организации.

1.2. Приемная комиссия создается для организации профессионально­
ориентационной работы среди абитуриентов и приема документов от желающих 
поступить в колледж.

1.3. Приёмная комиссия ГБПОУ НСО «Новосибирский
электромеханический колледж» обеспечивает соблюдение прав граждан на 
образование, установленных Конституцией Российской Федерации, 
законодательством Российской Федерации, гласности и открытости проведения 
всех этапов приёма.

1.4. Приёмная комиссия в своей работе руководствуется:
1.4.1. Конституцией Российской Федерации;
1.4.2. Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации";
1.4.3. Приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 N 457 "Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам 
среднего профессионального образования"

1.4.4 Уставом колледжа;
1.4.5. Правилами приёма в колледж на 2026-2027 учебный год;
1.4.6. Иными нормативными актами, издаваемыми Министерством 

образования Новосибирской области;
1.4.7. Иными документами, утвержденными директором колледжа.
1.5. Председателем приёмной комиссии является директор колледжа.
1.6. Председатель приёмной комиссии руководит всей деятельностью 

приёмной комиссии, несёт ответственность за выполнение установленных 
контрольных цифр приёма, за соблюдение законодательных актов и нормативных 
документов по формированию контингента студентов, определяет обязанности 
членов приёмной комиссии колледжа, утверждает план её работы.

1.7. Состав приёмной комиссии утверждается приказом директора до 1 
июня текущего года.

1.8. Работу приёмной комиссии и делопроизводство, а также личный приём 
поступающих и их родителей (законных представителей) организует 
ответственный секретарь приёмной комиссии.

1.9. Ответственный секретарь:
1.9.1. составляет план работы приёмной комиссии,
1.9.2. осуществляет планирование, информационную и 

профориентационную работу приёмной комиссии,
1.9.3. готовит нормативные документы, проекты приказов директора, 

связанные с работой приёмной комиссии;
1.9.4. контролирует правильность оформления документов поступающих 

абитуриентов;
1.9.5. обеспечивает гласность и открытость работы приёмной комиссии;
проводит собеседование с абитуриентами и их родителями;
1.9.6. готовит отчетные документы по приему.



1.10. Срок полномочий приёмной комиссии составляет 1 год.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ И ДЕЛОПРОИЗВОДСТВА 
приёмной ким иссии

2.1. Организация работы приёмной комиссии и делопроизводства должна 
обеспечивать соблюдение прав граждан в области образования, установленных 
законодательством Российской Федерации, гласность и открытость работы 
приемной комиссии.

2.2. Решения приёмной комиссии оформляются протоколами, которые 
подписываются председателем и ответственным секретарем приёмной комиссии.

2.3. С целью обеспечения гласности и открытости работы приёмной 
комиссии на официальном сайте колледжа и информационном стенде приёмной 
комиссии до 1 марта текущего года размещается следующая информация:

2.3.1. правила приема в образовательную организацию;
2.3.2. условия приема на обучение по договорам об оказании платных обра­

зовательных услуг;
2.3.3. перечень специальностей (профессий), по которым образовательная 

организация объявляет прием в соответствии с лицензией на осуществление обра­
зовательной деятельности (с указанием форм обучения (очная, очно-заочная, заоч­
ная);

2.3.4. требования к уровню образования, которое необходимо для поступле­
ния (основное общее или среднее общее образование);

2.3.5. перечень вступительных испытаний;
2.3.6. информацию о формах проведения вступительных испытаний;
2.3.7. особенности проведения вступительных испытаний для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья;
2.3.8. информацию о необходимости (отсутствии необходимости) прохож­

дения поступающими обязательного предварительного медицинского осмотра (об­
следования);

2.3.9. общее количество мест для приема по каждой специальности (профес­
сии), в том числе по различным формам обучения;

2.3.10. количество мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных 
бюджетов по каждой специальности (профессии), в том числе по различным фор­
мам обучения;

2.3.11. количество мест по каждой специальности (профессии) по договорам 
об оказании платных образовательных услуг, в том числе по различным формам 
обучения;

2.3.12. правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам вступи­
тельных испытаний;

2.3.13. информацию о наличии общежития и количестве мест в общежити­
ях, выделяемых для иногородних поступающих;

2.3.14. образец договора об оказании платных образовательных услуг.



2.4. В период приёма документов приёмная комиссия ежедневно 
информирует о количестве поданных заявлений на официальном сайте колледжа и 
информационном стенде, организует функционирование специальной телефонной 
линии для ответов на все вопросы от поступающих в колледж,

2.5. Приём в колледж по образовательным программам проводится по 
личному заявлению граждан.

2.6. На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранятся 
все сданные им документы (копии документов), включая документы, 
представленные с использованием функционала порталов государственных услуг. 
Абитуриенту выдаётся расписка о приёме документов.

2.7. Приём заявлений в колледж на очную форму получения образования 
осуществляется с 15 июня текущего года и проходит до 14 августа текущего года 
включительно, а при наличии свободных мест в колледже приём документов 
продлевается до 25 ноября текущего года.

2.8. Оригиналы документов поступающий должен предоставить в приёмную 
комиссию до 14 августа текущего года.

2.9. По письменному заявлению поступающие имеют право забрать 
оригинал документа об образовании и другие документы, представленные 
поступающим.

2.10. Приёмная комиссия колледжа возвращает документы не позднее 
следующего рабочего дня после подачи заявления.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРИЁМА НА МЕСТА С ОПЛАТОЙ 
СТОИМОСТИ ОБУЧЕНИЯ

3.1. Приём на места с оплатой стоимости обучения на каждую 
специальность осуществляется приёмной комиссией сверх установленных на них 
контрольных цифр приёма в пределах численности, определяемой колледжем.

3.2. Взаимоотношения между колледжем, с одной стороны, и юридическим 
или физическим лицом, с другой стороны, для приёма на места с оплатой 
стоимости обучения регулируются договором.

3.3. Договор оформляется при подаче заявлений и документов на места с 
оплатой стоимости обучения.

4. ПОРЯДОК ЗАЧИСЛЕНИЯ

4.1. Зачисление в колледж проходит по отбору аттестатов, т.е. в первую 
очередь зачисляются те, кто имеет более высокий средний балл аттестата.

4.2. Преимущественное право зачисления в образовательную организацию 
на обучение по образовательным программам среднего профессионального образо­
вания при условии успешного прохождения вступительных испытаний (в случае их 
проведения) и при прочих равных условиях имеют следующие лица:

4.2.1. инвалиды с детства, инвалиды вследствие военной травмы или забо­
левания, полученных в период прохождения военной службы;

4.2.2. дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также ли­
ца из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

4.2.3. дети-инвалиды, инвалиды I и II групп;



4.2.4. граждане в возрасте до двадцати лет, имеющие только одного родите­
ля - инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожи­
точного минимума, установленного в субъекте Российской Федерации по месту 
жительства указанных граждан;

4.2.5. граждане, которые подверглись воздействию радиации вследствие ка­
тастрофы на Чернобыльской АЭС и на которых распространяется действие Закона 
Российской Федерации от 15 мая 1991 года N 1244-1 "О социальной защите граж­
дан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыль­
ской АЭС";

4.2.6. дети военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей 
военной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) либо 
заболеваний, полученных ими при исполнении обязанностей военной службы, в 
том числе при участии в проведении контртеррористических операций и (или) 
иных мероприятий по борьбе с терроризмом;

4.2.7. дети умерших (погибших) Героев Советского Союза, Героев Россий­
ской Федерации и полных кавалеров ордена Славы;

4.2.8. дети сотрудников органов внутренних дел, Федеральной службы 
войск национальной гвардии Российской Федерации, учреждений и органов уго­
ловно-исполнительной системы, органов принудительного исполнения Российской 
Федерации, федеральной противопожарной службы Государственной противопо­
жарной службы, органов по контролю за оборотом наркотических средств и психо­
тропных веществ, таможенных органов, Следственного комитета Российской Фе­
дерации, погибших (умерших) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, 
полученных ими в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие 
заболевания, полученного ими в период прохождения службы в указанных учре­
ждениях и органах, и дети, находившиеся на их иждивении;

4.2.9. дети прокурорских работников, погибших (умерших) вследствие уве­
чья или иного повреждения здоровья, полученных ими в период прохождения 
службы в органах прокуратуры либо после увольнения вследствие причинения 
вреда здоровью в связи с их служебной деятельностью;

4.2.10. военнослужащие, которые проходят военную службу по контракту и 
непрерывная продолжительность военной службы, по контракту которых состав­
ляет не менее трех лет, а также граждане, прошедшие военную службу по призыву 
и поступающие на обучение по рекомендациям командиров, выдаваемым гражда­
нам в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти и фе­
деральным государственным органом, в которых федеральным законом преду­
смотрена военная служба;

4.2.11. граждане, проходившие в течение не менее трех лет военную службу 
по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках, воин­
ских формированиях и органах на воинских должностях и уволенные с военной 
службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, под­
пунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального за­
кона от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе";

4.2.12. инвалиды войны, участники боевых действий, а также ветераны бое­
вых действий из числа лиц, указанных в подпунктах 1 - 4 пункта 1 статьи 3 Феде­
рального закона от 12 января 1995 roflaN 5-ФЗ "О ветеранах";



4.2.13. граждане, непосредственно принимавшие участие в испытаниях 
ядерного оружия, боевых радиоактивных веществ в атмосфере, ядерного оружия 
под землей, в учениях с применением таких оружия и боевых радиоактивных ве­
ществ до даты фактического прекращения указанных НСПЫТанИЙ И учений. Непо­
средственные участники ликвидации радиационных аварий на ядерных установках 
надводных и подводных кораблей и других военных объектах, непосредственные 
участники проведения и обеспечения работ по сбору и захоронению радиоактив­
ных веществ, а также непосредственные участники ликвидации последствий этих 
аварий (военнослужащие и лица из числа вольнонаемного состава Вооруженных 
Сил Российской Федерации, военнослужащие внутренних войск Министерства 
внутренних дел Российской Федерации или федеральных государственных орга­
нов, военнослужащие и сотрудники Федеральной службы войск национальной 
гвардии Российской Федерации, лица, проходившие службу в железнодорожных 
войсках и других воинских формированиях, сотрудники органов внутренних дел 
Российской Федерации и федеральной противопожарной службы Государственной 
противопожарной службы);

4.2.14. военнослужащие, сотрудники Федеральной службы войск нацио­
нальной гвардии Российской Федерации, органов внутренних дел Российской Фе­
дерации, уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной 
службы Государственной противопожарной службы, выполнявшие задачи в усло­
виях вооруженного конфликта в Чеченской Республике и на прилегающих к ней 
территориях, отнесенных к зоне вооруженного конфликта, и указанные военно­
служащие, выполняющие задачи в ходе контртеррористических операций на тер­
ритории Северо- Кавказского региона.

4.3. Право на зачисление в образовательную организацию на обучение по 
образовательным программам среднего профессионального образования в перво­
очередном порядке вне зависимости от результатов освоения указанными лицами 
образовательной программы основного общего или среднего общего образования, 
указанных в представленных документах об образовании и (или) документах об 
образовании и о квалификации, имеют следующие лица:

4.3.1. Герои Российской Федерации, лица, награжденные тремя орденами 
Мужества;

4.3.2. граждане, проходящие (проходившие) военную службу в Вооружен­
ных Силах Российской Федерации, граждане, проходящие (проходившие) военную 
службу (службу) в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в воин­
ских формированиях и органах, указанных в пункте 6 статьи 1 Федерального зако­
на от 31 мая 1996 года N 61-ФЗ "Об обороне", при условии их участия в специаль­
ной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, 
Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области и 
(или) выполнения ими задач по отражению вооруженного вторжения на террито­
рию Российской Федерации, в ходе вооруженной провокации на Государственной 
границе Российской Федерации и приграничных территориях субъектов Россий­
ской Федерации, прилегающих к районам проведения специальной военной опера­
ции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народ­
ной Республики, Запорожской области и Херсонской области, находящиеся (нахо­
дившиеся) на указанных территориях служащие (работники) правоохранительных



органов Российской Федерации, граждане, выполняющие (выполнявшие) служеб­
ные и иные аналогичные функции на указанных территориях;

4.3.3. граждане, призванные на военную службу по мобилизации в Воору­
женные Силы Российской Федерации, граждане, заключившие контракт о добро­
вольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы 
Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской Федерации, 
при условии их участия в специальной военной операции на территориях Украины, 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 
области и Херсонской области и (или) выполнения ими задач по отражению во­
оруженного вторжения на территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной 
провокации на Государственной границе Российской Федерации и приграничных 
территориях субъектов Российской Федерации, прилегающих к районам проведе­
ния специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной 
Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской 
области, граждане, заключившие контракт (имевшие иные правоотношения) с ор­
ганизацией, содействующей выполнению задач, возложенных на Вооруженные 
Силы Российской Федерации, при условии их участия в специальной военной опе­
рации на указанных территориях;

4.3.4. лица, принимавшие в соответствии с решениями органов государ­
ственной власти Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республи­
ки участие в боевых действиях в составе Вооруженных Сил Донецкой Народной 
Республики, Народной милиции Луганской Народной Республики, воинских фор­
мирований и органов Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Рес­
публики начиная с 11 мая 2014 года;

4.3.5. дети лиц, указанных в пунктах 4.3.2 - 4.3.4 настоящей части;
4.3.6. дети военнослужащих, сотрудников федеральных органов исполни­

тельной власти и федеральных государственных органов, в которых федеральным 
законом предусмотрена военная служба, сотрудников органов внутренних дел Рос­
сийской Федерации, сотрудников уголовно-исполнительной системы Российской 
Федерации, направленных в другие государства органами государственной власти 
Российской Федерации и принимавших участие в боевых действиях при исполне­
нии служебных обязанностей в этих государствах;

4.3.7. дети медицинских работников, умерших в результате инфицирования 
новой коронавирусной инфекцией (COVID-19) при исполнении ими трудовых обя­
занностей, по основным профессиональным образовательным программам меди­
цинского образования и фармацевтического образования;

4.3.8 лица, подавшие заявку на заключение договора о целевом обучении, 
указанную в части 9 статьи 56 настоящего Федерального закона, предоставляется 
право на зачисление в образовательную организацию на обучение по образова­
тельным программам среднего профессионального образования.

4.4. При приеме на обучение по образовательным программам образова­
тельной организацией учитываются следующие результаты индивидуальных до­
стижений:

4.4.1. наличие статуса победителя или призера в олимпиадах и иных интел­
лектуальных и (или) творческих конкурсах, мероприятиях, направленных на разви­
тие интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физи­
ческой культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), ин­



женерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной 
деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных 
достижений, в соответствии с постановлением Правительства Российской Федера­
ции от 19 октября 2023 г. N 1738 "Об утверждении Правил выявления детей и мо­
лодежи, проявивших выдающиеся способности, и сопровождения их дальнейшего 
развития" — дополнительно к среднему проходному баллу +0,2;

4.4.2. наличие у поступающего статуса победителя или призера чемпионата 
по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными воз­
можностями здоровья "Абилимпикс"— дополнительно к среднему проходному баллу 
+ 0,2;

4.4.3. наличие у поступающего статуса победителя или призера отборочного 
этапа или финала чемпионата по профессиональному мастерству "Профессиона­
лы", отборочного этапа или финала чемпионата высоких технологий, национально­
го открытого чемпионата творческих компетенций "АртМастерс (Мастера Искус­
ств)" -  дополнительно к среднему проходному баллу +0,3;

4.4.4. наличие у поступающего статуса чемпиона или призера Олимпийских 
игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона Евро­
пы, лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы по ви­
дам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 
Сурдлимпийских игр- дополнительно к среднему проходному баллу +0,2;

4.4.5. наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Европы, 
лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы по видам 
спорта, не включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 
Сурдлимпийских игр— дополнительно к среднему проходному баллу +0,2.

4.4.6. прохождение военной службы по призыву, а также военной службы 
по контракту, военной службы по мобилизации в Вооруженных Силах Российской 
Федерации, пребывание в добровольческих формированиях в соответствии с кон­
трактом о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Воору­
женные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Россий­
ской Федерации, в ходе специальной военной операции на территориях Украины, 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 
области и Херсонской области— дополнительно к среднему проходному баллу +0,2.

4.4.7. наличие у поступающего опыта участия в добровольческой (волон­
терской) деятельности, подтвержденного в единой информационной системе в 
сфере развития добровольчества (волонтерства) -  дополнительно к среднему про­
ходному баллу +0,2, указанной в статье 17.5 Федерального закона от 11 августа 
1995 г. N 135-ФЗ "О благотворительной деятельности и добровольчестве (волон­
терстве)", в объеме и порядке, установленных в правилах приема, утвержденных 
образовательной организацией самостоятельно.

4.5. Зачисление по отбору аттестатов проходит как для поступающих на ба­
зе основного общего образования, так и для поступающих на базе среднего общего 
образования.

4.6. По истечении сроков представления оригиналов документов об образо­
вании и (или) документов об образовании и о квалификации руководителем обра­
зовательной организации издается приказ о зачислении лиц, рекомендованных 
приемной комиссией к зачислению и представивших оригиналы соответствующих



документов. Приложением к приказу о зачислении является пофамильный пере­
чень указанных лиц.

4.7. Приказ с приложением размещается на следующий рабочий день после 
издания на информационном стенде приёмной комиссии и на официальном сайте 
образовательной организации.

5.1. Работа приёмной комиссии завершается отчётом об итогах приёма на 
заседании педагогического совета колледжа.

5.2. В качестве отчётных документов при проверке работы приёмной 
комиссии выступают:

5.2.1. правила приёма в колледж;
5.2.2. приказы по утверждению состава приёмной комиссии;
5.2.3. протоколы приёмной комиссий;
5.2.4. личные дела поступающих;
5.2.5. журналы регистрации документов, поступающих;
5.2.6. приказы о зачислении в состав студентов.

Согласовано:
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Заместитель директора
Н. Поседаева/ «______ с ^  2026 г.
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