
Результаты анкетирования работодателей  

в 2025-2026 учебном году 

 
1) Насколько Вы удовлетворены качеством подготовки выпускников колледжа в 

целом? 

 

 
 

2) Принимаете ли Вы участие в рецензировании образовательной программы в целом? 
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Данные в разрезе по специальностям

Полностью удовлетворен В основном удовлетворен Не удовлетворен
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Да Нет Не знал, что это возможно



3) Насколько, по Вашему мнению, содержание, планируемые результаты освоения 

образовательной программы соответствуют требованиям профессиональных 

стандартов, либо требованиям к профессиональным компетенциям, предъявляемых 

к выпускникам на рынке труда? 

 

 
 

4) Какие формы сотрудничества с колледжем, по Вашему мнению, необходимо 

развивать? *Данный вопрос допускает наличие двух и более ответов. Результаты 

рассчитаны, исходя из числа полученных ответов. 
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Данные в разрезе по специальностям

Полностью соответствует В большей степени соответствует

Не соответствует Затрудняюсь ответить
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Данные в разрезе по специальностям

Проведение практики на базе работодателя

Выполнение ДП на базе работодателя

Проведение практических занятий на базе работодателя

Организация и проведение стажировок

Другие виды сотрудничества



5) Какие дополнительные знания и умения выпускников колледжа являются, по 

Вашему мнению, необходимыми для них при трудоустройстве? 

 

 

Требования работодателей к дополнительным знаниям и 

умениям выпускников колледжа при трудоустройстве

Практические навыки, опыт

целеустремленность, желание работать по специальности

Готовность брать на себя ответственность

Стрессоустойчивость

Коммуникативные навыки

Затрудняюсь ответить


