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1. В связи с заключением дополнительного соглашения к 
Областному отраслевому соглашению по учреждениям Новосибирской 
области, находящимся в ведении министерства образования Новосибирской 
области, на 2023 - 2025 годы" (далее -  Соглашение), утвержденного 
министерством образования Новосибирской области, Новосибирской 
областной организацией Общероссийского Профсоюза образования 
28.06.2024) внести в Правила внутреннего трудового распорядка следующие 
изменения:

1.1. В пункт 2.2. добавить абзац следующего содержания:
« - признанные иностранными агентами.»
1.2. Абзац 4 пункта 5.1. изложить в следующей редакции:
«соблюдать нормы профессиональной этики (руководствоваться

Примерным положением о нормах профессиональной этики педагогических 
работников (письмо Министерства просвещения Российской Федерации и 
Общероссийского Профсоюза образования от 20 августа 2019 г. № ИП- 
941/06/484) и правила делового поведения, способствовать поддержанию 
благоприятного морально-психологического климата в коллективе;».

1.3. Абзац 13 пункта 5.2. изложить в следующей редакции:
«подачу заявление о выдаче сведений о трудовой деятельности лично в

Отдел кадровой и правой работы либо на электронную почту 
nemk@edu54.ru.».

1.4. Абзац 2 пункта 5.3. изложить в следующей редакции:
«соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать

требованиям профессиональной этики педагогических работников (письмо 
Министерства просвещения Российской Федерации и Общероссийского 
Профсоюза образования от 20 августа 2019 г. № ИП-941/06/484) и правила 
делового поведения, способствовать поддержанию благоприятного морально- 
психологического климата в коллективе;».

1.5. В пункте 7.7. заменить слова «преподавателя-организатора ОБЖ» 
на слова «преподавателя-организатора основ безопасности и защиты Родины».

1.6. В пункт 7.8. добавить подпункт 7.8.1. следующего содержания: 
«7.8.1. При определении учебной нагрузки на новый учебный год

учителям и преподавателям, для которых организация, осуществляющая 
образовательную деятельность, является основным местом работы, 
сохраняется ее объем и обеспечивается преемственность преподавания 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) в классах (классах- 
комплектах), группах, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 
3.1.6 приложения № 2 к Соглашению.

Сохранение объема учебной нагрузки и преемственность преподавания 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) у учителей и 
преподавателей выпускных классов, групп обеспечивается путем 
предоставления им учебной нагрузки в классах (классах-комплектах), группах,



в которых впервые начинается изучение преподаваемых этими учителями и 
преподавателями учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей).

При определении годового объема учебной (педагогической) нагрузки 
преподавателей Учреждений, осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным программам среднего профессионального 
образования, норма часов учебной (преподавательской) работы за ставку 
заработной платы которых составляет 720 часов в год (из расчета на 10 
учебных месяцев), на новый учебный год предлагается учитывать следующее:

- включать в учебную (педагогическую) нагрузку преподавателей:
- на рецензирование контрольных работ обучающихся заочно по 

общеобразовательным и общепрофессиональным дисциплинам - не менее 0,5 
часа;

- по социально-гуманитарным и профессиональным дисциплинам - не 
менее 0,75 часа;

- для проведения экзаменов (текущих) на один экзамен - в среднем 15 
минут на каждого обучающегося;

- на проведение приемных экзаменов на все экзамены - по 1,5 часа на 
каждого поступающего;

- на каждого обучающегося-дипломника на консультации - до 2 часов в 
неделю на все время, отведенное по учебному плану для выполнения 
дипломного проекта, а на рецензирование одного проекта (при наличии) - до 5 
часов;

- на оплату каждого из преподавателей - членов государственной 
квалификационной комиссии при сдаче государственных экзаменов по 
каждому предмету - по 0,5 часа на каждого экзаменующегося, а при сдаче 
дипломной работы (проекта) - до 1 часа на каждый проект».

1.6. Пункт 7.11. изложить в следующей редакции:
«Рабочее время педагогических работников определяется учебным 

расписанием и должностными обязанностями, возлагаемыми на них Уставом 
Учреждения и настоящими Правилами. Работодатель при составлении 
расписаний занятий исключает нерациональные затраты времени работников, 
ведущих преподавательскую работу, с тем чтобы не нарушалась их 
непрерывная последовательность и не образовывались длительные перерывы 
между каждым занятием.».

2. Указанные изменения вступают в силу с 1 сентября 2024 года.


